** TLAXCALA GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA p———

v + DE FINANZAS

7 UNA NUEVA HISTORIA SECRETARIA DE FINANZAS
REPORTE DE VARIABLE
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
DEPENDENCIA: 56-INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA TIPO DE INDICADOR: DE GESTION
PROYECTO: 212-CAPACITACION PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LOS GRUPOS VULNERABLES DIMENSION QUE ATIENDE: pr e cia
— gs;zsf-stggggggmemo OFICIAL DE LAS ACTIVIDADES OCUPACIONALES DE LA POBLACION MAYOR R S———
— 3480-PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE RECONOCIMIENTO OFICIAL DE ACTIVIDADES
: OCUPACIONALES
MEDIO DE VERIFICACION: |\ = ooME DE TOTAL DE RECONOCIMIENTOS OTORGADOS
VARIABLE: TOTAL DE RECONOCIMIENTOS OTORGADOS
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DiC
PROGRAMADO 0.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10,00 0.00
ALCANZADO 0.00 10.00 9.00 9.00 10.00 11.00 8.00 4,00 0.00 0.00 0.00 0.00
% DE AVANCE 0.00 100.00 90.00 90.00 100.00 110.00 80.00 40.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMATICA

DEPENDENCIA: 56. INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA TIPO DE INDICADOR: DE GESTION
PROYECTO: 212/ 5W. CAPACITACION PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LOS GRUPOS VULNERABLES DIMENSION QUE ATIENDE: EFICIENCIA
OBJETIVO: i%fg.SI;ECCFgNOCIMIENTO OFICIAL DE LAS ACTIVIDADES OCUPACIONALES DE LA POBLACION MAYOR DE 15 FRECUENCIA DEL INDICADOR: OTRO PERIODO
INDICADOR: 3480. PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE RECONOCIMIENTO OFICIAL DE ACTIVIDADES OCUPACIONALES UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE
METODO DE CALCULO

(TOTAL DE RECONOCIMIENTOS OTORGADOS/TOTAL DE RECONOCIMIENTOS PROGRAMADA)*100

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

TIPO ELEMENTO DESCRIPCION VALOR UNIDAD DE MEDIDA
VARIABLE TROMAC TOTAL DE RECONOCIMIENTOS OTORGADOS 0.00 RECONOCIMIENTO
CONSTANTE TRPMAC TOTAL DE RECONOCIMIENTOS PROGRAMADA 100.00 RECONOCIMIENTO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC
PROGRAMADO 0.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 1000 0.00
EVALUADO 0.00 10.00 9.00 9.00 10.00 11.00 8.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMATICA

DEPENDENCIA: 56. INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA

PROYECTO: 212/ 5W. CAPACITACION PARA Y EN EL TRABAJO POR EL BIENESTAR DE LOS GRUPOS VULNERABLES

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

TIPO DE INDICADOR: DE GESTION

DIMENSION QUE ATIENDE: EFICIENCIA
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