. ‘f TLAXCALA

"a UNA NUEVA HISTORIA SECRETARIA DE FINANZAS
FICHA DE AVANCE DE INDICADOR

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA * * SECRETARIA

»r DE FINANZAS

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMATICA

DEPENDENCIA:  56. INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA TIPO DE INDICADOR: DE GESTION
PROYECTO: 41/15. CONTROL ADMINISTRATIVO ICATLAX DIMENSION QUE ATIENDE: EFICACIA
OBJETIVO: 463. LOGRO EN LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS FRECUENCIA DEL INDICADOR: \\e\ici/0)
INDICADOR: 429. PORCENTAJE DE PERMANENCIA DE PERSONAL CON RESPECTO AL DEL COMIENZO DEL EJERCICIO UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE
METODO DE CALCULO
(NOMERO DE PLAZAS OCUPADAS EN EL MES/TOTAL DE PLAZAS AUTORIZADAS EN EL ANEXO DE EJECUCION)*100
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
TIPO ELEMENTO DESCRIPCION VALOR UNIDAD DE MEDIDA
VARIABLE NPOT NUMERO DE PLAZAS OCUPADAS EN EL MES 286.00 PLAZA
CONSTANTE TPAAE TOTAL DE PLAZAS AUTORIZADAS EN EL ANEXO DE EJECUCION 287.00 PLAZA
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC
PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
EVALUADO 98.61 99.65 99.30 100.00 99.30 99.65 99.30 99.65 0.00 0.00 0.00 0.00
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PROYECTO:

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

41/ 15. CONTROL ADMINISTRATIVO ICATLAX

56. INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA

TIPO DE INDICADOR: DE GESTION

DIMENSION QUE ATIENDE: EFICACIA
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REPORTE DE VARIABLE
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
DEPENDENCIA: 56-INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA TIPO DE INDICADOR: DE GESTION
PROYECTO: 41-CONTROL ADMINISTRATIVO ICATLAX DIMENSION QUE ATIENDE: £\, /0
OBJETIVOS: 463-LOGRO EN LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS UNIDAD DE MEDIDA: PORCENTAJE
- 429-PORCENTAJE DE PERMANENCIA DE PERSONAL CON RESPECTO AL DEL COMIENZO DEL

EJERCICIO

MEDIO DE VERIFICACION: LA PLANTILLA DEBIDAMENTE AUTORIZADA POR LA OMG Y LOS REGISTROS ADMINISTRATIVOS COMO MOVIMIENTOS DE ALTAS, BAJAS, INCIDENCIAS DEL

PERSONAL

VARIABLE: NUMERO DE PLAZAS OCUPADAS EN EL MES
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC
PROGRAMADO 287.00 287.00 287.00 287.00 287.00 287.00 287.00 287.00 287.00 287.00 287.00 287.00
ALCANZADO 283.00 286.00 285.00 287.00 285.00 286.00 285.00 286.00 0.00 0.00 0.00 0.00
% DE AVANCE 98.61 99.65 99.30 100.00 99.30 99.65 99.30 99.65 0.00 0.00 0.00 0.00
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