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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRA EL INSTITUTO e

CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA, POR SUS SIGLAS: ="
“|CATLAX”, REPRESENTADO POR EL DIRECTOR GENERAL EL MAESTRO JUAN

JAVIER POTRERO TIZAMITL: POR LA OTRA PARTE, LA SINDICATURA MUNICIPAL
DE SAN FRANCISCO TETLANOHCAN, REPRESENTADA POR LA LICENCIADA
LETICIA RODRIGUEZ ROJAS, EN SU CARACTER DE SINDICO MUNICIPAL, A QUIEN
SE LE DENOMINARA “LA SINDICATURA MUNICIPAL” Y PARA EFECTOS DEL
PRESENTE CONVENIO ACTUANDO EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA
“LAS PARTES”, QUIENES SE SUJETARAN AL TENOR DE LOS ANTECEDEN;ES

DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

4l

TR

\SINDICAFHRS

ANTECEDENTES

1. El “ICATLAX", constituye un instrumento de politica activa de Troboéﬁ >
que responde a la problemdtica que enfrentan desempleados o
subempleados para incorporarse a mejorar sus oportunidades en el
mercado laboral. En este sentido, al interior del instituto, se han
incorporado varios programas y esquemas de capacitacion dirigidos a
atender las necesidades de diversos grupos de poblacion en materia
de orientacién laboral, coordinando acciones que permitan vincular la
capacitacion con los requerimientos de desarrollo que demanda el

aparato productivo de la entidad.

—_ \ SANCFRANG

2. “lLa Sindicatura Municipal”, en representacion de la Licenciada @Elao
Rodriguez Rojas, Sindica Municipal, y en su caracter de Preside rﬁ-’d*del
Comité Técnico Consultivo de Vinculacidon de la Unidag:i der,.\\
Capacitacién Tetlanohcan, tiene a bien coadyuvar a los servcﬁié X
capacitacion que oferta el ICATLAX con la finalidad de proporq@)é\
una mejor calidad de vida y bienestar al publico en general asi o

SEMS

DF L‘Ai’A(lTA\"I(SN PARA FI TRADAIO

DLULSTADODE TLAXCALA

\DEPARTAMENTO JURIDIGE

atencidon a los grupos vulnerables en el Municipio de San Frarltiisco &
Tetlanohcan. N 0 E

OBIJETIVO
Es que el “ICATLAX", impor’ro CUrsos de copoci’rocién pora el trabajo a Ios

ACIG:

ICATLAY

econdmico.
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- DECLARACIONES
1. Declara el “ICATLAX":

1.1. Serun organismo pubhco descen’rrollzodo del Goblerno del Estoglo

mediante decreto publicado en el Periddico Oficial del Gobiern X
Estado, de fecha veintiuno de diciembre de mil novecientos noventa
y cuatro, en el tomo LXXIX, segunda época, numero cincuenta y uno.

1.2. Que su representante tiene facultades para celebrar el presente
convenio de colaboracién, en términos de lo dispuesto por el articulo
tercero, fraccion lll, del decreto que crea al Instituto de Capacitacion
para el Trabajo del Estado de Tlaxcala.

1.3. Que el Maestro Juan Javier Potrero Tizamitl manifiesta ser el Director
General del Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de
Tlaxcala, tal y como lo justifica, con el nombramiento expedido a su
favor de fecha nueve de enero del aio dos mil veinticuatro por la — =
Gobernadora del Estado de Tlaxcala, licenciada Lorena Cuéliar
Cisneros. ‘
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1.4. Que su domicilio oficial, estd ubicado en Antiguo Camino R
ndmero, Interior del Jardin Botdnico de Tizatldn, Tlaxcala, con R
Federal de Contribuyentes ICT930706548, expedido por el Servi
Administracién Tributaria.

N
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2. Declara la “Sindicatura Municipal”:

CALAIC

VA UIBTORIA

DELESTADODE TTAXCALA

| DEPARTAMENTO JUS

»ECCION DE VINCULAUI
THAT

2.1. Que de acuerdo a lo establecido por el articulo 115 de la Consti’r&:ei A
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulo 90 de la Consi‘l’rbaon tﬁrv;
Politica del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala y lo dlspues’ro%ér el 2
articulo 3 de la Ley Municipal del Estado de Tlaxcala, su Organo de
Gobierno estd constituido por el Ayuntamiento de San Franasco’;; ‘

)
Tetlanohcan, como una entidad con personalidad juridica, ¥4 ) » i
patrimonio propios. /":\;». Zh Y

2.2. De conformidad con los articulos 86 de la Constitucion Politica del*’ y
Estado Libre y Soberano de Tlaxcala, dispone que los municipios son la
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base de la division territorial y de la organizacion politica vy
administrativa del Estado.

2.3. Quela “Sindicatura Municipal” forma parte integral del Ayuntamiento
de San Francisco Tetlanohcan; representado en este acto por Iq,

veintiuno; documentales que se adjuntan a este convenio como
anexos y manifiestan que, dicho cargo publico a la fecha no les ha
sido revocado, limitado o restringido en forma alguna, en relacién a
las facultades que ostentan con tal cardcter.

2.4. Condomicilio oficial ubicado Plaza de la Constitucion nUmero 1, Barrio
de Jesus Xolalpan, San Francisco Tetlanohcan, Tlaxcala y con Registro
Federal de Contribuyentes MSF950819A68 expedido por el Servicio de
Administracién Tributaria. Vi

3. Declaran “Las partes™:

UNICA. Que reconocen mutuamente la personalidad juridica que osfe,rgj g
y que las facultades con que participan son suficientes para obligarse e} g
términos que se desprenden del presente convenio, manifestando qu§; 2 g
la celebracion del mismo, no existe error, dolo, mala fe, ni cualquier o’rrogiﬂ g; =
que afecte el consentimiento con que se celebra este convenicgs 2
colaboracién y estan de acuerdo en someterse a las siguientes: g: ’E: E
< R
CLAUSULAS i E G-
PRIMERA. OBJETO. S ia=

educativa en sus diferentes especialidades y modalidades a personas quezZ
vincule o designe la “Sindicatura Municipal” que estén interesados en recik
dicha capacitacion, a fin de facilitar su inclusion al sector productivo.

El “ICATLAX”, impartird cursos de capacitacion que estén dentro de la oferta - 2
- . /-J
-
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SEGUNDA. COMPROMISOS.

Para el cumplimiento del objeto antes mencionado, “Las partes” se obligan

a aportar los medios y recursos necesarios para su cumplimiento de la forma

siguiente: =3 g

1. El “ICATLAX", se compromete a:

1.1.  Impartir cursos que estén dentro de la oferta educativa, engf '
diferentes especialidades y modalidades; una vez que el enlace d& &

()
(]

{
P

)

término no mayor a diez dias, a partir de la firma de este instrumento.
1.2. Apoyar alas personas en estado de vulnerabilidad, adultos mayores,
personas con discapacidad, personas con enfermedades cronico
degenerativas, mujeres victimas de violencia y personas de escasos
recursos, interesados en tomar un curso en la modalidad “extensién”;
con fundamento en los Artficulos 7, 10, 13 fracciones |, V y VI del
Reglamento Interior del “ICATLAX". En relacion a los cursos Regulares,
Extension, EBC (Especialidad Basada en Competencias), ECI (Enfoque
de competencias integrales), ROCO (Reconocimiento oficial de la

competencia ocupacional) y CAE (Capacitacion Acelerad A\ e ; :
Especifica), serdn pagados por la “Sindicatura Municipal” de acuet AT & <
a lo estipulado en la cldusula quinta. b &%

g o

1.3. Poner a disposicién la Unidad de Capacitacion de Tetlanohcan paia 7
la imparticién de cursos. (eti
1.4. Para llevar a cabo los cursos que se generen del presente ;
se encargard la Unidad de Capacitacién de Tetlanohcan
acuerdo al drea de influencia.
1.5. Designary pagar ainstructores certificados para la debida in
de los cursos que sean autorizados.
1.6. Se compromete a incorporar a su plantila de insTrucTof ,
personas que proponga “La Sindicatura Municipal”, siemprevg@ondo o
cumplan con los requisitos generales establecidos en los lineagientos, ¥
derivado de lo anterior, iniciaran el proceso de regis’rrol"’é'?ﬂe—leﬂ—j
Direccion Tecnico Académica del “ICATLAX" para poder pertenecer.. = s
ala cartera de instructores. AN
1.7. Expedir constancias con validez oficial, por cada mddulo ozgjf
por los alumnos o diploma correspondiente a la especialidodigss
finalizar los respectivos cursos. ¥ K
1.8. Impartir cursos “CAE” al personal que integre “El Ayuntamiento” y que 2%
le sean pagados al “ICATLAX".
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1.9. Se designa al Director de la Unidad de Capacitacion de Tetlanohcan
y a la Contadora Privada Ma de Lourdes Montiel Cerén, Directora de
Vinculacién del ICATLAX, a fin de dar seguimiento al cumplimiento de

este convenio.

2. “La Sindicatura Municipal” se compromete a:

2.1. Difundir los cursos y programas que el “ICATLAX” brinda e integrard Igsfoss
grupos de capacitacién, debiendo presentar una programacioné: == As X

cursos de capacitacion.

774,
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2.2. Proporcionard las instalaciones de la Presidencia Municipal y de (G
Presidencias de Comunidad, cuando el “ICATLAX" las requiera, para
impartir algun curso de capacitacion que sea autorizado conforme al

presente convenio.

2.3. Enfregar al “ICATLAX" con 10 dias hdbiles antes de dar inicio el curso

correspondiente, los siguientes documentos:
Copia de acta de nacimiento;

[ ]
e Copia de clave Unica de registro de poblacion; - | g
e Copia de comprobante de domicilio; no mayor a los 3 meses \ éz =
[ S
Sz S

Dos fotografias tamano infantil de frente, en blanco y
<

y/o a color. <
Sin la documentacién anterior, no se podrd iniciar el procesq He:
[ Q:

inscripcion de los alumnos.

e Copia de constancia del Ultimo grado de estudios;
FO' TENERL 12 &

f%‘s el BN S

17 .

- raaan
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TTUTORIA s
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DEL ESTADO DE TLAX

2.4. Pagar el costo de los cursos, los alumnos interesados en recibir JRECylse™:
de capacitacion dentro de la modalidad: Regulares, Ex’ren‘siqlg, EBC~*
(Especialidad Basada en Competencias), ECI (Enfoque de &
competencias integrales), ROCO (Reconocimiento oficiag;,ye la @

competencia ocupacional) y CAE (Capacitacion Acélerada—

dek==

Especifica), de acuerdo a lo estipulado en la cldusula quinta dg
AT

presente instrumento. “
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2.6. La Sindicatura Municipal, se compromete a realizar el pago a T gy, 7 < ey
de los cursos en las modalidades: Regulares, Extension, _EBS g =
(Especialidad Basada en Competencias). Pudiendo solici_”rcﬁé lar s 2 2 §
condonacion de un curso de la modalidad de extensién al publichien = "C- =
general, por cada tres cursos pagados de manera consecutiva &t las %1 g g!

AT n =
SF i 8

modalidades que se mencionan en el presente punto.

2.7. Designar a la Licenciada Leticia Rodriguez Rojas, Sindico Municipal,
como responsable de mantener una comunicacion constante con el

“ICATLAX"”, a fin de dar seguimiento y constatar la pres’fociérlcg)gs‘g -
. .z . A
realizacion de este convenio. R g

S
X4
2

TERCERA.ESTRATEGIAS.
Establecer de comUn acuerdo las estrategias que permitan alcanzar el

objetivo del presente convenio.

CUARTA.HORARIOS.
“Las partes” acuerdan que el “ICATLAX", deberd ajustar los horarios de 1

capacitacién, de lunes a domingo, para impartir los cursos; los cuales-
tendrdn una duracién dependiendo de la especialidad, conforme 4 su,

normatividad.

QUINTA. COSTOS. Conf e
El pago de cada alumno para los cursos en la modalidad: EBC (Especialidad

basada en Competencias), extensién, ECI (Enfoque de competencias
integrales), ROCO (Reconocimiento oficial de la competencia ocupacional)

y CAE (Capacitacién Acelerada Especifica), serd la siguiente:

a) Paralos cursos EBC, el costo es de $250.00 (doscientos cincuenta 00/100 2
53
S a5
imparta en las instalaciones de la Unidad de Capacitacién de ,a%gff‘ 35
Tetlanohcan, con el cupo minimo de 15 alumnos y un maximo de 25. - &)':
o
x

b) Para los cursos de extensién, el costo por curso serd de $250.00
(doscientos cincuenta 00/100 M.N.) con el cupo minimo de 15 alumnos
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y un mdximo de 25; En caso de que el curso se |mpor’roi o 2‘ §
instalaciones de la Unidad de Capacitacion de Tetlanohcan. | ; a B =
Pre oty g [:: E
= Fod
z 02

Para los cursos ECI, el costo por curso serd de $250.00 (dos€idntos—
cincuenta 00/100 M.N.) con el cupo minimo de 15 alumnos y un mMAximo
de 25; En caso de que el curso se imparta en las instalaciones de la
Unidad de Capacitacion de Tetlanohcan.

d) Para las modalidades EBC, extensién y ECI, el costo serd de $308:¢
(trescientos pesos 00/100 m.n.), si los cursos se imparten fuera dg
instalaciones de la Unidad de Capacitacion de Tetlanohcan. 5y

Para el ROCO, el costo es de $1200.00 (mil doscientos 00/100 M.N.) por |

modulo y $1500.00 (mil quinientos 00/100 M.N.) el pago es por alumnos \J

y las horas dependerdn de la especialidad.

f)  Paralos cursos CAE, el costo por curso serd de $7,000.00 (siete mil pesos
00/100 M.N.) con una duracion de 10 horas de capacitacion, con el

cupo de 20 alumnos.

Para los cursos CAE con fines de certificacion en estdndares de -
competencia, su costo es de $7,000.00 (siete mil pesos 00/100 M.N.)/ con
una duracidn de 20 horas de capacitacién, con el cupo de 20 olumno

g)

h) Para el pago de los cursos de capacitacion que realice “La Sindicatura
Municipal”, serd mediante la linea de captura (Orden de Pago de
Derechos Productos y Aprovechamientos) que se genera a través del
Portal de la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de

Tlaxcala.

SEUN PV U

En el entendido de que “La Sindicatura Municipal”, norealice elpago delas - ..

cuotas de recuperaciéon en efectivo a la Unidad de Copocﬁooo : O

Tetlanohcan del “ICATLAX” antes del inicio de cada curso, éste no pog vt Sy g -

inscribir a los interesados hasta que haya realizado el pago correspondie WE t = £

A =z C

“La Sindicatura Municipal” podrd gestionar la condonacion del pago de’ .ﬁ,gw' § -
cuota de recuperacién de las personas para los cursos de “extension” 5,’
\ =

mediante oficio donde se funde y motive dicha peticién a la Direccion
General del “ICATLAX" y anexando el estudio socioeconémico y evidencia

fotogrdafica.

I ,,—
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SEXTA. Para el caso de los cursos condonados debera existir una Jus’nflc 3N MR
plena de los requisitos de las personas para ser beneficiadas que perten e/_:éo‘)n /t# £ g" '
a los sectores vulnerables (adultos mayores, personas con discapacidad, persers i e

con enfermedades crénico degenerativas, mujeres victimas de violencia vy

personas de escasos recursos).

SEPTIMA. ASISTENCIA.
“Las partes” acuerdan que a fin de cumplir con los objetfivos en la

imparticion de los cursos, “La Sindicatura Municipal” se compromefe Guops
mantener por lo menos un 70% de asistencia de los alumnos de cada ‘»g
con el apercibimiento que en caso de no cumplir con tal de’rermlnoc:lorg
procederd a su cancelacién sin responsabilidad para el “ICATLAX" y er%
supuesto no se hard reintegro de las cuotas de recuperacion recibidas; 83&,
también, “La Sindicatura Municipal”’ deberd entregar al “ICATLAX" la
documentacion solicitada de cada alumno para su inscripciéon, 10 dias
antes del inicio de cada curso, sin la cual no se podrdn inscribir los alumnos.

OCTAVA. VIGENCIA.
El presente convenio tendrd vigencia a partir de la fecha de su firma hasta

el treinta y uno de diciembre del dos mil veinticuatro.

NOVENA. RESCISION Y TERMINACION ANTICIPADA.
Cualquiera de “Las partes” podrd dar por terminado este convenio, sie
que se dé aviso a la otra parte por escrito con un minimo de ’rreln’rcr;d”as
naturales de anticipacién y en tal caso, acordardn las medidas para evitar”
perjuicios tanto a ellas como a terceros, igualmente se comprometen a
concluir los proyectos ya iniciados, para que estos no se vean afectados por

la terminacién del presente convenio. a
3}
DECIMA. 3
“LAS PARTES” manifiestan que el presente convenio es producto de la buencr@, S
fe, por lo que toda duda o diferencia de opinion respecto asu formolnzoaa = :
interpretacion y/o cumplimiento serd resuelta de comun acuerdo. aF
z L
DECIMA PRIMERA. RELACION LABORAL. =B
“Las partes” acuerdan que el personal contratado por cada una de ellas \ §

para la realizacién del objeto del presente convenio y los proyectos que de N
éste se deriven, se entenderd relacionado Unica y exclusivamente con
aquella que lo contratd, en tal virtud cada parte asumird su responsabilidad

— |
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y en ningun caso, el cumplimiento de su objeto implicard relaci q}n&g =
alguna con el personal de la otra parte, por lo que no p@cﬁ@‘ ¥= Tl
consideradas como patrén solidario o sustituto. | §<’ ] g
DECIMA SEGUNDA. MODIFICACIONES. | srn & .;E,,
El presente convenio podrd ser modificado o adicionado por vo dde ¢ 2
“Las partes”, mediante la firma del convenio modificatorio respectivo o L.,

adendum, dichas modificaciones o adiciones obligardn a los signatarios a
partir de la fecha de su firma.

DECIMA TERCERA. N2
El presente convenio es publico y ajeno a cualquier partido politico, & oo
que queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos ,-yi
presente convenio, asi como para usos y fines politicos, por lo que en cdso
de que “La Sindicatura Municipal” no cumpla con lo establecido en la
presente clausula, el “ICATLAX" podrd darlo por rescindido con el solo aviso

por escrito con tres dias de anticipacion.

DECIMA CUARTA. - PROTECCION DE DATOS PERSONALES. - “LAS PARTES” se
obligan a cumplir con la normatividad vigente en materia de datos
personales, con la finalidad de garantizar la privacidad y el derecho a la
autodeterminacion informativa de las personas. Al efecto, “LAS PARTES” A .
adoptardn las medidas de seguridad de cardcter administratiyo, de | |
desarrollo y aplicaciones, lbégicas, fisicas, de cifrado, técnica :-de':}f_’f*
comunicaciones y redes, tendientes a dar la debida proteccion a los: da’ros‘v, A ©
personales.

Asimismo, para el cumplimiento del presente instrumento, “LAS PARTES” se
obligan a cumplir con las normas, directrices y principios contenidos en la
Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica; Ley General de Proteccion =
de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados; Ley Federal ‘d =

de Tlaxcala.

KECCION DE VINCULACI®
TCATLAX

DECIMA QUINTA.- TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.-
“LAS PARTES” convienen que el uso y tratamiento de la informacion que se ~
proporcionen, ala que tengan acceso o que lleguen a conocer con motivo N
del presente instrumento, serd siempre en estricto apego a las disposiciones
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contenidas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
PUblica; Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Tlaxcala, asi como en la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en
Posesidn de los Particulares y la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesidn de Sujetos Obligados y la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Tlaxcala, por lo
que la informacién considerada como restfringida (confidencial y reservada)
no serd revelada a terceros, y se deberdn tomar las providencias necesarias
para que las personas que manejen la informacion generada por “LAS
PARTES” en cumplimiento al objeto del presente instrumento, se acoten
estrictamente a sus términos.

ENTERADAS LAS PARTES DEL CONTENIDO Y EFECTOS LEGALES DEL PRESENTE
CONVENIO DE COLABORACION, FIRMAN DE CONFORMIDAD EN FORMA
BIPARTITA, QUEDANDO UN EJEMPLAR EN PODER DE CADA UNA DE LAS PARTES.
EN EL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO TETLANOHCAN, A LOS DIECINUEVE DiAS
DEL MES DE ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO.

FIRMANTES

(uhTO BONSTITUCIONAL
o/ Jygn

%, TERLANOHCAN, TLAX
' VIer Potrero Tizamitl LicLetici I\odn’gu Z Réjas
ctor General Sindic icipal

(A MUN\C\F’AL
Dire
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TESTIGOS POR EL
“ICATLAX”

(?:A XCALA ICATLAX

. UNA NJEVA HEBTORIA b e an Ak

Lic. José Gustavo Lépez Barranco
Jefe del Departamento
Juridico

~kCCION DE VINCULACIOPF
TCATLAX

ESTA HOJA FORMA PARTE INTEGRAL DEL CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRA EL INSTITUTO DE
CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE TLAXCALA Y LA SINDICATURA MUNICIPAL DE SAN FRANCISCO
TETLANOHCAN, CELEBRADO EL DIECINUEVE DE ENERO DE DOS MIL VEINTICUATRO, LO ANTERIOR PARA LA
CONSTANCIA DE QUE LAS FIRMAS CONTENIDAS EN ESTA FOJA SON FIDEDIGNAS.



