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INCUMPLIMIENTD
ALA NORMATIVA

Oficio OFS/2256/2023 | 181072023 Requerimiento da
informacion:

Normatividad

Decreta-crea ef 2111211994 § Normatividad
Instituto.de
Capacitacion para et
Trabajo del Eslado.da

Tiaxcala

Regiamento interfor 031012013 | Normatividad
del Instituto de
Capacitacisn para sl
Trabajo del Eslade de

Tlaxcala

Al efactuar 2l andlisis 3 los preceptos juridicos establesidus en el Decrets de Creacién def |nstituta,

a3t coma et Reglamento Interior del Ingtituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado dg Tiaxcala,
'se detectd que los servidores plblicos que ostantaran los cargos directivos y siendo responsables
de 1a coordinacidn, planeacion, Presupuesiacién, conbrol, evaluacin, vigilancia ¥ en su casa,
ejecucion de los programas y acciones def institute, ncurren en responsabilidad al omity dar
cumplimiento a la normativa por cuanto corresponde a las facultades y -atribuciones que e son
-conpferidas con motivo de creacicn y cperatividad del Patronato dal Instituto de Capacitacion para el
Trabajo del Eslado de Tlaxcala, fas cuales se encueniran establecidas en los arliculos decimo ¥
decimo primero del Decrato que crea e instituto de Capacitacion para of Trabajo del Estado de
FHlaxcala, ast como 10, 21, 22, 23, 24, 25 ¥ 26 del Reglamento Interior del Instituto de Capaciacion

para el Trabajo del Fstado de Tlaxcala, Que a la lefra dice: Decreto que crea el Instituto de.

Capacitacidn para el Trahajo del Estado de Tlaxcala

= Articulo decimo. E) Palronato estara integrado por Yres miembros que serdn designades par
tiempo indefinide y desemperaran st ENncargo sin percibir retribucian o compensacidn alguna.
Para. ser miembro del Patronato deberan ser maxicanos-de nacimiento y ser-mayores de Ireinta
y cingo y menorde setenta afios,

Se procurard que las designaciones recaigan en Persenas que lengan experiencia en asuntos
financiaros o administrativos Y gacen de buena reputacidn.

+ Articulo decimo primero. Corresponde al Patronato;

{. Administrar el Patronato del Instinso ¥ 8us recurses ordinarios, asi como los extraordinarios que
por cualguier concepto pudiera aliegarse.

{I. Formutar el presupuesto general de INGrases y egresos, asi como las modificaciones que haya
que infroducir, ovendo para ello af Organo de Goblerno. Bl presupuesto debera ser aprobado a su
vez por la Junta Directiva,

I Presentar a la Junta Diractiva, dentrs de los tres primercs
Interiar del Instituto de Capacitacion para-al Trabajo del‘Estado de Tiaxcata
+ Adticule.10. Ef Gobierno de! [CATLAX estara a cargo de:

\. La Junta Directiva;
l. La Direccién Generat, y
ill. E! Patronato.

Capilule Quinto:del Patronata

* Arieulo 21. El Patronato tiene como finalidad apoyar al ICATLAX en |z oblencidn de recursas
financieros adicionales para.la Gptima:realizacién.de sus funcighes,

+ Ariculo 22, EI Patronato estara integrado-por tres miembros, que seran designados par tiempao
indefinido-y desempefiarin su-cargo sin recibir retribucidn.o.compensacion alguna,

= Adiculo 23. La designacién de los miembros de! Patronato,
Persanas que tengan experfencia en asunias financieros o administrativos v gocen de huena
reputacion,

*  Articufo 24..E! Paironato.tendra fas facultades y obligaciones siguientes:

I. Administrar sus propios recursos
conceplo pudisra:aliegarse;

li. Formular ef presupueslo general de ihgresos y egresos, asi ceme (as modificaciones gue haya

que-infroducir, mismas que-debaran de ser aprebadas por la Junta Direcliva;
1. Presentala la Junta Directiva, dentro de los tres pfimercs meses a.la féecha en que concluya un
gjercicio, fa il nta raspectiva, misma-que-sera aprobada:por ia Junta Direcliva:

meses a fa fecha, Reglamento

58 procutard que recaiga en

ordinarics, -ast como los extragrdinarics Que por cualquier:
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IV. Designar a los empleados que directamente estén bajo sus érdenes, los que tendran a su cargo
lievar el presupuesto, preparar la cuenta anual y rendir mensualmente al Patronato un informe de la
marcha de los asuntos econdmicos del ICATLAX;

V. Determinar los cargos que requieran fianza para su desempefio y el monto de esta;

V1. Gestionar el incremento de patrimonio del ICATLAX, asi como el aumento de los ingresos de la
institucion; y

VIl. Las demas facultades que sean conexas con las anteriores y que sean necesarias para el
cumplimiento de las actividades del ICATLAX.

e Ariculo 25. La Junta Directiva a propuesta del Director General, podra acordar en sesion
extraordinaria, el cambio de los integrantes en los cargos a desempeiar dentro del Patronato, a
quienes bastara notificarles tal determinacion por escrito.

« Articulo 26. El Patranato rendird informe de actividades, una vez al afio, a la Junta Directiva.

Respecto de lo sefialado con antelacion, asi como del analisis y revision la informacion financiera
remitida a través de la presentacién de cuenta publica del Instituto de Capacitacién para el Trabajo
del Estado de Tlaxcala, no se documentd la generacién de ingresos adicionales por el Patronato,
respecto de los ministrados, administrados y ejercicios por el Ente Publico, asi mismo, no se
documentd la implementacion de programas que incrementen los fondos del Instituto.

NORMATIVIDAD
INCUMPLIDA

Articulo 15 de la Ley de Fiscalizacion Superior y Rendicion de Cuentas del Estado de Tlaxcala y sus Municipios, 302 del Cédigo Financiero para el Estado de Tlaxcala y sus
Municipios, decimo y decimo primero del Decreto de Creacién del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Tlaxcala, 10, 21, 22, 23, 24, 25 y 26 del
Reglamento Interior del Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Tlaxcala.

EJERCICIO Y DESTINO DE LOS RECURSOS

INCUMPLIMIENTO
) A LA NORMATIVA

02/01/2023 | Anexo de
ejecucion/Apoyo
Financiero 2023:
"Obligaciones del

ICATLAX"

Anexo de Ejecucion
2023

Mediante oficio D.A.l.J0-284/2023 de fecha 11 de septiembre de 2023, el Instituto de Capacitacion

para el Trabajo del Estado de Tlaxcala proporcioné Anexo de Ejecucion signado entre el Ejecutivo

Federal, por conducto de la Secretaria de Educacion Publica, El Gobierno del Estado de Tlaxcala y

el Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Tlaxcala, firmado el dia 02 de enero de

2023: no obstante, de la revisién a las condiciones contractuales del anexo signado, se detectd lo

siguiente:

« Clausula quinta inciso ¢) el ICATLAX se obliga a Destinar el subsidio financiero objeto de este

instrumento, Gnicamente para cubrir los gastos relacionados, con su operacién indispensables
para la realizacién de sus actividades... El costo analitico de los servicios personales se realizara
de conformidad con el Apartado B que forma parte del Anexo de Ejecucion/ Apoyo Financiero
2023, constatando que, “el Instituto no contabilizod en el capitulo 1000 Servicios personales, los
pagos realizados al personal con la Denominacién de Profesor Instructor de Capacitacion”
mismo que cuenta con 3413 horas autorizadas con un costo mensual de $490.60, ascendiendo
el costo colectivo a $1,674,417.80.
Derivado de lo descrito con anterioridad, el Instituto incumple el Apartado A que forma parte del
Anexo de Ejecucion/ Apoyo Financiero 2023, debido a que, al 30 de junio del 2023, el capitulo
1000 servicios personales reportado en la informacion financiera, muestra saldo devengado por
$5,153,932.97, en tanto que, el apartado A del referido anexo de ejecucion, proyeclo como
egresos presupuestados al mes de junio, para el capitulo 1000 servicios personales un importe
de $15,510,638.00 con cargo a la aportacion estatal.

Se detalla:

Anaxo de Ejecucion J

Aposgacicin En Febrero I Marzo ' Abril | 1
5&' ik ¢ arzo. | [ |(30 de Junio)

Descripcion Mayo Junio

Servicios
Personales

— —f
32.065,1&)0 3,472,641.00{1,780,841 00/1,732,710.00(3,621,071.00

}2,387.519_00.2,515.356.00| 15,510,638.00]
I - - d
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Titzooo

Gasto
Cperacian

129,337.00] 129,337.00

i

$23,294.00

y £736,506.00 18812100 9847200 9386500 19616200
3000} ; 5’ ! ' E !

e ; R | :
Tota)33,800,632:00:3,660,762.001,677,313.0011,625,576.00.3,817,233.00 2,516,856.00!2,645,193.00.16,343,932.00,

Gusto Devengade (Informacién Financiera)

iGasto de Operacit

Totat
{30 de Junio)}

Mayo Junle

Descripelén Engro | Febrero

75.878.28] 5,153.932.87

BSUTRTL  TR2VVIT
i i

i

3783043
i
i

i

e+ e i
Senvicios
Parstrales

{ 3,321,715.69; 164038313

: : ; 1
1 1) 3660 12805114 TEN0F FH5.8T t9R,5930. BE7 154,787
;1{2000\! 3000 2,533 GGE 2805 145_ 361.511.03 508785 E?é 92,530.58] T7B2,BE7 431 2184 9?1{

¢ Totat 3,513,849.20, 1,642,504.62' 3,515,125,

URBE0, 71587, 4,465,183.47; 4,120,964.89) 17,43 32475,

Articulos 134 parrafo primere de 1a Constitucién Politica de los Estades Unidos Mexicanos, 302 del Cédige Financiero para el Estado de Tlaxcala y sus Municipios, i

pérrafos segundo, sexto y séptima, 4 y 150 del Presupuesto de Egresos del Esfada-de Tlaxcala para-gl Ejercicio Fiscal 2023, 8 def Acuerdo que eslablece los Lineamientos y
Politicas Generales del Ejercicio del Presupuestos, las Medidas de Mejora y Modernlzacion, asi como-de Austeridad del Gasto Pdblico dela Gestién Administrativa. Clausula
quinta inciso ¢}, Apariado A y B que forma parte del Anexe de Ejecucidn celebrado entre el Ejecutivo Federal, por conducio de la Secretaria de Educacion Piblica, El
1 Gobierno-del Estado de Tlaxgcala y el instiluto-de Capacitasion para el Trabajo del Estado de Tiaxcala.

ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS

OMISION E De 1a revision a |a documentacion justificativa y comprobatoria de las erogaciones realizadas por &l
3 INCONSISTENCIAS Institato de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Tlaxcala, correspondientes &l perisde
ENLOS comprendido del 01 de eneto.al 30 de junio del 2023, mismas que fueron requeridas mediante oficio

CONTRATOS DE

DAEE/479/2023 de fecha 18 de julio de

2023, y proparcionadas a través del oficio D.ALJ0-26412023

ADQUISICIONES,

de fecha 14 de sepliembre de 2023, se detectd que erogaron $515,811.73 mediante lransferencias

‘| ARRENDAMIENTOS electonicas de fondos dela cuenta bancaria *****8784 aperturada-enla institucion financiera Bango |-
hd Santandar México SA, eragados a favor dei proveedor Sepivar 8Ade'CV, por servicio de vigilancia
sERvif:lostBRA y seguridad; no-obstante a (o anierior, se determing incumplimiento a fa narmativa, en virtud-de que
PUBLICA al efectuar Ia revision y andlisis a los contrato de préstacién de servicios privados de
- sequridad y vigilancia SEPIVER-014-2022 y SEPIVER-007-2023 de fechas 02 de enercy 01 de
Cooez 06/03/2023 E:%?g-i(li:nzgmc;os 163.980.02 marze del 2023 respectivamente, signados entre el Insfituto de Capacitacion para el Tragajo del’
Estado de Tlaxcala y la empresa Sepiver SA de CV, se constatd gue carecen the formafidad en
C00260 23/03/2023 | Pago de servicios 163.980.02 cuantoe requisitos, de confarmidad con lo establecido en 1a Ley de Adquisiciones, Arrendamientos ¥
de vigitancia Servicios del Estade de Tiaxcala y ef Reglamento de la Ley de Adguisiciones, Arrendamientcs y
) " Servicios del:Estado de Tiaxcala, mismos:que gstablecen 1o siguiente:
¢00452 28/04/2023 [Pago de servicios 187.951.69: Ley de-Adquisiciones, Arrendamientos y Sgwicics del Estadoe de Tlaxcala:
de vigitancia . Anticulo 46: Los contratos que se celebren conforme a esta ley conlendran como formalidad
PODB3Y 12/04/2023 {Descuenlo  por -669.97 minima las estipulaciones referentss a:
falia en el plante! Fraccion V. La forma, -porcentaje y W@rminos pasa garantizar los anticipos y el cumplimiento del
Zitlaltepec contrato, calidad y responsabifidad sobre vicios ocultos.en caso de que-estos Ultimos existan. '
durante ef mes de Fraceion IX. Los montos por penas convencionales para el caso de mora ¢ incumplimiente ea la
marze \}\ entrega de los bignes y sarvicios.
\\:\ Reglamento de la Ley-de-Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Tlaxcala:
S » Adiculo 21: La Oficialia Mayor, a través de la Direccidn Genaral de Adquisiciones, Recursos
I \;‘;___ Materiales y Servicios, fendrd amplias facullades para: 1
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Fraccion XIV. Elaborar y suscribir conjuntamente con las dependencias y entidades, los pgdid_os y
contratos, que se formalicen con los proveedores, derivados de los procedimientos de adjudicacion.

Respecto de lo sefialado con antelacién, el Director General y la Directora Administrativa son
responsables de verificar que en la comprobacion y justificacion de las erogaciones se dé
cumplimiento a lo establecido en la normativa aplicable. Se detalla:
I | Fechade |

=

i Paéliza I Folio de Transferencia | Descripcion . Folio Fiscal del CFDI | Importe

i R [Transferencia o T
| |Ref | AES596C30-46C4-43C5- | !
. Ref- 1202 1163,980.02|
:cmwzigazazsowslﬁom 3892729 06103 o2l 862D-EDO0D33B2EAD | I
L ! | e
| |Ref. 5C16455E-B5F9-4865- !
0026 : 12023 | 1163,980.02
!C 0!9‘320230323140?14054010 | =0z ’ . B23E-6B02AED895EC | i
= = - -Pago de servicios de vigilancia R PTrEI —
! | | ! TACT1569-0891-47. 1100.495.67!
| |Ref. 928A-IBEBD2631598 1 |

|C00452; 28/04/2023 | T

| i992023042816354??9~056 ! 75A7537E-BTT72-467B- | ik o)
' | SESO-BABSF2DBFSS2 | |
| S -t e — —_—— e ——— — —— —— e i_-_"_—i_
|poosssl Degcl;en;:sarr la:;a - e: ADOF2039-TEDOM0- | _goq oy
0 (plan epec duranie Ol ge0s.6720CAFAIATY 21
| |mes de marzo | J

NORMATIVIDAD Articulos 134 primer parrafo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 42 y 43 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, 46 fracciones IV y IX

INCUMPLIDA de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Tlaxcala, 21 fraccion XIV del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Estado de Tlaxcala, 302 y 309 del Cédigo Financiero para el Estado de Tlaxcala y sus Municipios, 1 parrafos segundo, sexto y séptimo, 4 y 150 del Presupuesto de Egresos
del Estado de Tlaxcala para el Ejercicio Fiscal 2023 y 12 fraccion IV del Acuerdo que establece los Lineamientos y Politicas Generales del Ejercicio del Presupuesto, las
Medidas de Mejora y Modernizacién, asi como de Austeridad del Gasto Publico de la Gestion Administrativa.

i3 Total de Observaciones. a \ S i 577: B - 1

Elaboré: Reviso: £\ Autorizo: Vo.Bo« g
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